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SECCIONES Y SERIES DOCUMENTALES 

Sección: 

SERIE DOCUMENTAL FECHAS EXTREMAS 

4C.2 Programa y proyectos en materia de 
recursos humanos 

2018-2024 

4C.3 Integración del expediente único de 
1982-2024 

personal 

4C.4 Registro y control de puestos y 
2017-2024 

plazas 

4C.5 Nómina de pago de personal 2019-2024 

4C.8 Control de asistencia, Justificantes. 2017-2024 

4C. 1 O Descuentos 2019-2024 

4C.14 Evaluación de desempeilo 2019-2024 

4C.16 Control de prestaciones en materia 
2017-2024 

económica. 

4C. 22 Capacitación continua y desarrollo 
profesional de personal de las áreas 2018-2024 
administrativas 

4C.31 Sesiones de la comisión mixta de 
2018-2024 

capacitación 

Tonatiuh Carlos Carrillo Herrera 
Responsable del Archivo en Trámite de 

la Unidad de Recursos Humanos y Capacitación 

COORDINACIÓ N DE All CHIVOS 

4.C Recursos Humanos 
VOLUMEN DESCRIPCIÓN 

UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD 

Listado de acciones de capacitación autorizadas 
Expediente 7 anualmente para las áreas que conforman la 

Entidad. 

Expediente 121 Documentos personales y laborales del persoal 

Archvio Electrónico 96 Registro y control de plazas. 

Expediente 6 
Reportes quincenales que integran la nómina de 
pago de personal dela entidad. 

Expediente 91 
Documentos de control de asistencia y 
Justificantes del personal de la entidad. 

Reportes de control de asistencia, vacaciones, 
Expediente 6 descansos, licencias, incapacidades, retardos, 

comisiones de personal de la Entidad. 

Expediente 8 
Normatividad, evaluaciones de personal, 
estadísticas , reportes . 

Expediente 8 
Documentos de control de prestaciones en 
materia económica del perosnal de la entidad. 

Expediente interno por acción de capacitación 
Expediente 194 

realizada durante el ejercicio que corresponde. 

Reuniones trimestrales realizadas para reportar 
Expediente 17 los avances en el programa anual de 

capacitación. Actas y acuerdos de la comisión. 

Validó 

María Teresa Vigaray Alarcón 
Titular de la Unidad de Recursos Humanos y Capacitacion 


